
 

 

 

 
 
 

 

Stanowisko Polskiego Instytutu Dyrektorów 

w sprawie 

statusu zawodowego syndyka 
 

 

  Polski Instytut Dyrektorów wyraża zaniepokojenie inicjatywą 

legislacyjną Senatu RP zmierzającą ku obniżeniu wymagań związanych z 

uzyskaniem licencji syndyka [druk sejmowy 3206].  

 

 Zawód syndyka, do niedawna nisko szacowany w kategoriach prestiżu i 

użyteczności społecznej, ostatnio zyskuje na powadze. Przyczyniły się do tego 

wyższe wymagania stawiane kandydatom na syndyków licencjonowanych. 

Przyczyniają się do tego także twórcze aspiracje samorządu zawodowego 

dążącego do pozyskiwania przez syndyków wysokich kwalifikacji menedżerów 

zarządzania kryzysowego. 

 

 W gospodarce rynkowej upadłość przedsiębiorstw, w tym spółek 

publicznych, jest zjawiskiem pospolitym. Współczesne postępowania 

naprawcze, układowe bądź likwidacyjne wymagają wysoko wykwalifikowanych 

gospodarzy. Los interesów wierzycieli i akcjonariuszy upadłego w znacznej 

mierze zależy od działalności syndyka, jego etyki i umiejętności zawodowych, 

w tym zdolności do przeprowadzenia udanej restrukturyzacji i ewentualnego 

przywrócenia przedsiębiorstwa dłużnika do obrotu. 

 

Warszawa, 30 sierpnia 2010 r. 
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